Tableau de synthése des partenaires

Axe 1 : Emploi et Formation

Axe 2 : Services

Axe 3 : Participation citoyenne

Axe 4 : Restitution et diffusion pour un
changement d’échelle

Groupes de travail thématiques sur I'emploi :

- Analyse croisée des thématiques emploi/logement
- Etat des lieux des formes d’emploi chez les jeunes
- Analyse de I'emploi saisonnier chez les jeunes

Groupes de travail thématiques sur les services du
quotidien :

- itinérance des services

- ESS et nouvelles formes de services participatifs
- tiers lieux de services

Groupes de travail thématiques sur la participation
citoyenne :

- Vie associative

- Vie de la collectivité

- Initiatives privées avec une dimension intérét
commun

Responsable, en tant que chef de file :
- organisation des comités de suivi
- suivi des COPIL

Repérage et capitalisation de bonnes pratiques

Repérage et capitalisation de bonnes pratiques

Repérage et capitalisation de bonnes pratiques
Lancement d’'un AMI auprés des différents réseaux

- coordination administrative et financiére

- co-construction et animation du Wiki

- consolidation du document de présentation
- consolidation du livre blanc

ADRETS Lancement d’'un AMI auprés des différents réseaux |Lancement d’'un AMI auprés des différents réseaux des partenaires pilotes / résidence en mode En tant que partenaire du groupement :
des partenaires pilotes / incubateur des partenaires pilotes / incubateur « ders)ign de seeriJce N - participation aux échanges transversaux entre partenaires
- organisation des COPIL a tour de role
- participation aux comités de suivi
- alimentation du wiki
- participation au document de présentation
- participation au livre blanc
- participation aux événements et outils de
Recensement des politiques et dispositifs publics  |Recensement des politiques et dispositifs publics ~ |[Recensement des politiques et dispositifs publics ~ [restitution/communication
Capitalisation par la recherche d'initiatives développement durable et I'analyse des mécanismes de
diffusion sur 3 champs : En tant que partenaire du groupement :
- La construction avec des matériaux écologiques et durables - participation aux échanges transversaux entre partenaires
- Le commerce - organisation des COPIL a tour de role
- Le tourisme - participation aux comités de suivi
- alimentation du wiki
- participation au document de présentation
- participation au livre blanc
- participation aux événements et outils de
CIPRA , - ) e restitution/communication
- Educ Tqur « Me;tlers et jeunes » sur fhﬁeren?es - organisation de I'événement de restitution en année 2
zones géographiques aux contextes économiques
variés (en lien avec la Caravane des possibles) - Temps de restitution auprés du groupe jeunes du Comité de
- Developpement d une methodologje favorisant la massif des Alpes (en lien avec ADRETS)
prise en compte desljeunes etdu deye]oppement - Organisation d'une journée sur le theme « Faciliter I'accueil des
durable dans les projets des collectivités jeunes adultes en territoires ruraux » lors de la Semaine alpine
- Test aupres du réseau Alliance dans les Alpes (France, 2020) lien avec ADRETS et UFISC
Caravane des possibles : 2 sessions de
formation/accompagnement en itinérance :
- Mobilisation des jeunes
- Elaboration du trajet et des étapes de test et de . . . , . En tant que partenaire du groupement :
formation : i Veille et mise en lien d'acteurs pour (‘“Jevelopper les - particigatioﬁ aux échanggs trgnsversaux entre partenaires
- Mise en ceuvre des caravanes . ) Ioge[n_ents passe,relles . . - organisation des COPIL a tour de role
_ Bilan - Bilan d'une expérience menée sur le territoire du - participation aux comités de suivi
CREFAD Dével - — _Pays de Lafayette (Haute-L0|.re) ali ion du wiki
éveloppement et renforcement des dispositifs au - Essaimage par des temps de réunions entre alimentation du wiki ) .
seryice d’un parcours d‘ac_:cueil _des jeunes g acteurs jeunesse et collectivités territoriales - participation au c_iocument de présentation
- Deyeloppement du service civique volontaire et de | _ Expérimentation d'outils de veille et de mise en - participation au Il\{re,blanc ]
I'adéquation offre/demande lien de logements pour les jeunes - participation aux événements et outils de
- Des sessions de formation pour les jeunes en restitution/communication
service civique
- Temps de travail et d'analyse avec des acteurs
jeunesse et collectivités territoriales
Développement de I'accueil des jeunes dans les
cafés associatifs :
- Création de commissions spécifiques dans les En tant que partenaire du groupement :
cafés pour traiter des initiatives envers les jeunes  |_ participation aux échanges transversaux entre partenaires
- formation et transferts de savoir-faire pour - organisation des COPIL & tour de role
. , . o impliquer les jeunes dans la gouvernance des - participation aux comités de suivi
Developperent d [aceuel cécouyere méters cabs  onnas Gimentaion du i |
F ) > - s - Coordination nationale - participation au document de présentation
- Formation des responsables associatifs de cafés a - particinati livie blanc
RECCA I'accueil des jeunes part!c!pat!on aufivre ts et outils d
- Accueil et intégration de jeunes bénévoles pour Accompagnement a la création de cafés associatifs | patx_rtlct:_lpallon aux evetr)emen S etoutlls de
transfert de savoir-faire a l'initiative de jeunes : restitution/communication
- Accueil et suivi de jeunes en service civique - Diffusion de I'information et repérage des projets Création d'une dimension européenne des cafés associatifs :
jeunes . . . - Prises de contact avec d’autres pays européens
- Selec_tlon dfas projets et formation collective pour | Echanges a distance
les projets selecnonn_es -Invitation des contacts européens a une réunion de bilan
- Suivi de chaque projet
- Mobilisation des réseaux et constitution d’un comité de pilotage (N1)
- Lancement d’'un AMI auprés des acteurs culturels sur la prise en compte des jeunes adultes (participation & enquéte, a une commission de travail, ou En tant que partenaire du groupement :
accueil d'ateliers) (N1) ) - participation aux échanges transversaux entre partenaires
- Enquéte pour analyser la place des jeunes adultes dans chacun des 3 axes (N1) - organisation des COPIL & tour de role
- Organisation d’1 séminaire sur 6 leviers : multi-activité dans les emplois, pratiques d’itinérance, interconnaissance et coopération territoriale, ingénierie - participation aux comités de suivi
financiere, gouvernance collective, lieux/batis partagés (N2) - alimentation du wiki
- Organisation d’1 séminaire : préfiguration d’'un livret d’accompagnement sur chaque levier (N2) - participation au document de présentation
- Organisation de 6 ateliers participatifs sur chacun des 6 leviers (N2) - participation au livre blanc
- Rédaction d’un livret déclinant des modules d’accompagnement autour des 6 leviers (N2) - participation aux événements et outils de
UFISC - Organisation d’un séminaire : construction de dispositifs de formation et d’'une ingénierie d’'accompagnement sur les leviers (N3) restitution/communication

- Réalisation des modules de formation et d’accompagnement (N3)

- Cartographie des acteurs culturels et ESS en
territoires ruraux (N1)

- Cycle de formation "prise en compte des jeunes
dans les projets de territoire, culture et ESS" (une
journée chaque année)

- Organisation d'un séminaire : "faire écosysteme et
faire réseau pour consolider la participation des
jeunes adultes sur les territoires ruraux” (N3)

- organisation de I'événement de restitution finale en année 3
- réalisation de vidéos pour le groupement

3 niveaux de restitution par an :

- restitution au sein du COPIL des partenaires

- restitution nationale sur un temps fort déja prévu par 'UFISC
- restitution dans le cadre d'un réseau européen (RIPESS
Europe, réseau culturel européen)




